
La Empresa COPEVAC, S.L., desde su constitución ha presentado sus servicios 
ofreciendo siempre como argumento prioritario en su oferta su seriedad, su calidad de 
servicio, el respeto por el Medio Ambiente y la seguridad y salud de sus trabajadores.  
 
La obtención de un servicio de calidad, respetuoso con el medio ambiente y lo más 
seguro posible, es un objetivo compartido por toda la organización y está bajo mi 
responsabilidad directa. Entiendo por servicio de calidad el suministrar a nuestros clientes 
los servicios que nos han pedido con los requisitos establecidos. Estos requisitos deberán 
siempre ajustarse a las necesidades de nuestros clientes y a nuestra capacidad de 
ofrecerlos, nos adherimos al principio de desarrollo sostenible comprometiéndonos en 
todas nuestras operaciones a actuar de forma responsable con el medio ambiente, así 
como a utilizar procesos de identificación del peligro, valorando el riesgo y controlándolo.   
 
El objetivo de la política de nuestra empresa es consolidar esta realidad, mejorando 
siempre el servicio y la atención a los requerimientos de nuestros clientes, minimizar en lo 
posible el impacto de nuestro trabajo sobre el medio ambiente y conseguir las mejores 
condiciones de trabajo para nuestros trabajadores, respetando siempre aquellos 
requisitos legales existentes al respecto. 
 

COPEVAC trabaja siempre bajo el estricto cumplimiento de toda la legislación aplicable y 
aquella que la organización suscriba así como otros requisitos impuestos en materia de 
seguridad y salud laboral y medioambiental. 

 
Desde gerencia se establece un compromiso de prevención de la contaminación y de los 
riesgos laborales para los servicios de la empresa y sus trabajadores. Así como un 
compromiso de prevención de los daños y del deterioro de la salud. 
 
Se establecen procedimientos y cauces de comunicación permanente  empleados, 
clientes y organismos públicos acerca de la Calidad, Medio Ambiente y Prevención de 
Riesgos Laborales en el desarrollo de las actividades de nuestro ámbito. 
 
Gerencia controla y confirma toda esta documentación y notifica a todo el personal la 
obligación de seguir cuantas instrucciones se derivan de este proceso, establece 
objetivos, programas y metas y realiza la revisión periódica de la eficacia del sistema para 
asegurar la mejora continua del mismo. 
 
Aunque la coordinación y ejecución de las acciones necesarias para la Gestión de la 
Calidad, Medio Ambiente y Prevención de Riesgos Laborales se delegue en su 
Responsable, la responsabilidad última recae en mí, por lo que garantizo los medios 
humanos, técnicos y económicos necesarios para alcanzarlos. 
 
La política de calidad, medioambiental y Prevención de Riesgos Laborales de la empresa, 
se revisa y mantiene al día comunicándola a todos sus empleados o personal que trabaje 
en nombre de ella y está abierta a toda solicitud pública. 
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